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E. S. D.

Referencia: Estudio de Mercado para la ejecucion de acciones formativas en el marco de los proyectos de inversion del
Fondo de Desarrollo Local de Bosa, de acuerdo con lo establecido en el Plan de Desarrollo Local 2025-2028
“RESOLVIENDO Y RECUPERANDO LA CONFIANZA, BOSA CAMINA SEGURA”.

Atento saludo, doctor Ramirez:

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a través de la Oficina de Extension de la Universidad Distrital
Francisco José de Caldas - IDEXUD, se permite presentar el presente estudio de mercado.

1. Presentacion Institucional.

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas fue creada mediante Acuerdo No 10 de 1948 por el Concejo de
Bogota, es un ente Universitario autdnomo de caracter estatal de orden Distrital de Bogota D.C., con personeria
juridica, gobierno, rentas y patrimonio propio e independiente, constituido totalmente con bienes o fondos publicos
comunes o por el producto de impuestos, tasas o contribuciones y ventas de servicios, que goza de autonomia
financiera y presupuestal conforme al Acuerdo 004 de 2025 del Consejo Superior Universitario (Estatuto General de
la Universidad Distrital Francisco José de Caldas), por lo que es potestad de la misma, administrar los recursos que
Se generaran en desarrollo de sus actividades académicas de investigacion, asesoria o extension; y para tal fin, existen
los fondos especiales con el objeto de garantizar el fortalecimiento de las funciones publicas de la Institucion.

La Universidad Distrital Francisco José de Caldas se reconoce a si misma como la Institucion de Educacion Superior
del Distrito Capital, entendida como un nticleo basico y vital en la generacién de nuevo conocimiento con una vision
del futuro que esté estrechamente ligada a los procesos de su entorno social permitiendo que interactuen la formacion
profesional con las necesidades sociales en un contexto real y actualizado, encontrando sentido en el fortalecimiento
estratégico de sus fortalezas académicas y en la posibilidad que ellas ofrecen al desarrollo de la sociedad.

La Universidad cuenta con un reconocimiento por la calidad de su formacion académica y el amplio nimero de
egresados ubicados en cargos de interés nacional en el sector productivo.

La extension universitaria robustece la proyeccion social de las instituciones en la medida que, a través de ella, se
transfiere conocimiento, se adquieren nuevas experiencias nacidas de la practica cotidiana y de las relaciones con el
mundo, de los servicios o de la produccion. Es a su vez, un novedoso instrumento de socializacion de lo aprendido,
de verificacion de los propdsitos misionales.
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Entendiendo esto, la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, a través de su Oficina de Extension, consolida
una trayectoria institucional de excelencia en la ejecucion de contratos bajo la modalidad de Formacion y Capacitacion,
Consultorias e Interventorias. Respaldada por su capacidad técnico-cientifica y su compromiso con el desarrollo
regional y nacional, la Universidad articula la academia con las necesidades estratégicas del Estado y la sociedad,
garantizando una gestion iddnea en frentes de alta complejidad técnica y social.

En estricto apego a los principios de transparencia, eficiencia presupuestal y rendicion de cuentas, la institucion
observa rigurosamente los mandatos de la normatividad contractual colombiana y los estandares técnicos aplicables.
Cada proyecto es sometido a estrictos controles de supervision e interventoria especializada, si aplica, optimizando
el uso de los recursos publicos y asegurando el cumplimiento a cabalidad de los objetivos misionales y contractuales
pactados.

Como preambulo a la gestion financiera desarrollada, a continuacion, se presenta el consolidado detallado y
estructurado por vigencias y modalidades de los contratos suscritos, reflejando el impacto econémico e institucional
de nuestra misionalidad de Extension y Proyeccion Social.
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3. Objeto.

SuperTransporte

Realizar el estudio de Mercado, para la ejecucién de acciones formativas en el marco de los proyectos de inversion
del Fondo de Desarrollo Local de Bosa, de acuerdo con lo establecido en el Plan de Desarrollo Local 2025-2028
‘RESOLVIENDO Y RECUPERANDO LA CONFIANZA, BOSA CAMINA SEGURA”.

4. Condiciones Técnicas Especificas

PRODUCTO O

ITEM 1 SERvicIo

ESPECIFICACION TECNICA
(Detalle especificaci écnicas del el
ETC)

Marca, Serial,

DESCRIPCION TECNICA
(Especifique mas detalles en caso de ser
necesario)

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD
A COTIZAR

VALOR UNITARIO
CON IIMPUESTOS
INCLUIDOS (Sl
APLICA)

Curso de
Alfabetizacion y
1 Habilidades
Digitales dirigido a

adulto mayor

Formacion Alfabetizacion y Habilidades Digitales de Equipos
Moviles, los contenidos deberan estar orientados a las siguientes
teméticas: Manejo del Dispositivo, Comunicacion y Redes Sociales,
Catélogo en WhatsApp Business, Gestién de Trémites (Salud y
Bancarios) Seguridad y Prevencion de Estafas.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
deberé ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.
Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
intensidad horaria fija, dado que el nimero de horas
sera definido de comun acuerdo entre las partes, con
base en la propuesta metodoldgica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacion del comité técnico.

HH

$16.500,00

Proceso de

2 Formacion en

Habilidades
Blandas

Formacion en Habilidades Blandas: los contenidos deberan estar
orientados a las siguient i fortalecer comy i
socioemocionales 'y comportamentales. Tiene como objetivo
proporcionar a los participantes las herramientas y conocimientos
necesarios para el desarrollo integral de habilidades blandas,
fortaleciendo competencias clave para mejorar su desempefio
personal y profesional

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méaximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.
Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
intensidad horaria fija, dado que el nimero de horas

HH

$16.500,00
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ITEM

PRODUCTO O
SERVICIO

ESPECIFICACION TECNICA
ones técnicas del el
ETC)

(Detalle especifi Marca, Serial,

DESCRIPCION TECNICA
(Especifique mas detalles en caso de ser
necesario)

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD
A COTIZAR

VALOR UNITARIO
CON IIMPUESTOS
INCLUIDOS (SI
APLICA)

seré definido de comun acuerdo entre las partes, con
base en la propuesta metodoldgica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacion del comité técnico.

Formacion en
Emprendimiento
Productivo

Formacion en Emprendimiento Productivo: los contenidos deberan
estar orientados a las siguientes teméticas; Costeo basico,
Formalizacion ~ simplificada,Marketing digital basico, Educacion
financiera.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méaximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.
Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
intensidad horaria fija, dado que el nimero de horas
sera definido de comun acuerdo entre las partes, con
base en la propuesta metodologica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacion del comité técnico.

HH

$16.500,00

Formacion
Alfabetizacion
digital

Formacion Alfabetizacion digital y ofimatica bésica: los contenidos
deberan estar orientados a las siguientes teméticas: Alfabetizacion
digital, Google Workspace / Microsoft Office, Gestion de correos y
nube. Seguridad digital basica. Uso de plataformas de empleo.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que seré dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.
Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
intensidad horaria fija, dado que el nimero de horas
seré definido de comun acuerdo entre las partes, con
base en la propuesta metodoldgica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacion del comité técnico.

HH

$16.500,00

Curso de
Introduccion a la

confeccion bésica:

Curso de Introduccion a la confeccion bésica: los contenidos
deberan estar orientados a las siguientes tematicas: Customizacion
de ropa, Disefio y creatividad aplicada, Cuidado de maquinaria y
seguridad, Creacion de coleccion para desfile, Marketing basico y
presentacion de productos, Simulacién de desfile y practicas de
pasarela.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un maximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
deberé ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.
Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
intensidad horaria fija, dado que el nimero de horas
sera definido de comun acuerdo entre las partes, con
base en la propuesta metodoldgica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracién y aprobacién del comité técnico.

HH

$20.200,00

Taller de disefio
de souvenir

Taller de disefio de souvenir orientados al posicionamiento de Bosa
en la agenda turistica: los contenidos deberén estar orientados a las
siguientes  tematicas: Identidad Local, técnicas Artesanales,
Customizacion Grabado y Estampado al Momento, Empaque
Interactivos, Atencion Inclusiva al Turista, Creacion de Marca:
Etiquetado y Storytelling.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méaximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.
Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
intensidad horaria fija, dado que el nimero de horas
sera definido de comun acuerdo entre las partes, con
base en la propuesta metodologica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacion del comité técnico.

HH

$18.400,00

Circuito Turistico
Integral

Disefio y desarrollo de proceso metodolégico para la estructuracion
participativa del Circuito Turistico Integral de la Localidad de Bosa.
El costeo de este desarrollo se realizaré por hora, mediante la
realizacion de mesas técnicas de trabajo orientadas a la
caracterizacion, concertacién, definicion y validacién de rutas
turisticas, nodos estratégicos y criterios de articulacion territorial.

$16.500,00

Formacion
orientada al
Fomento del

Turismo
Comunitario

Proceso de Formacién orientado al Fomento del Turismo
Comunitario en el Corredor Agroecolégico de la Localidad de Bosa.
Duracién de 48 horas.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méaximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera_presencial_dentro de la_Localidad de Bosa.

HH

$16.500,00
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ITEM

PRODUCTO O
SERVICIO

ESPECIFICACION TECNICA
ones técnicas del el
ETC)

(Detalle especifi Marca, Serial,

DESCRIPCION TECNICA
(Especifique mas detalles en caso de ser
necesario)

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD
A COTIZAR

VALOR UNITARIO
CON IIMPUESTOS
INCLUIDOS (SI
APLICA)

Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.

Curso Mentoria
de marca y
marketing:

Curso Mentoria de marca y marketing: los contenidos deberan estar
orientados a las siguientes tematicas: brindar las herramientas
necesarias para creacion de marca y definicion de estrategias de
marketing., herramientas de rastreo y anélisis para investigar el
entorno competitivo, de audiencia y de tendencias alrededor de su
marca y categoria de negocio. Construir las principales definiciones
de estrategia de marca. Desarrollar la estructura estratégica para su
ejecucion de marketing y presencia de marca en distintos canales de
distribucion y comunicacién

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un maximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.
Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
intensidad horaria fija, dado que el nimero de horas
sera definido de comun acuerdo entre las partes, con
base en la propuesta metodoldgica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacion del comité técnico.

HH

$16.500,00

Curso de arte
country

Curso de arte Country en modalidad presencial. Duracion de 50
horas.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un maximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.

HH

$18.400,00

Curso de bisuteria

Curso de bisuteria. en modalidad presencial. Duracion de 50 horas.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méaximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.

HH

$31.100,00

Curso de plantas
ornamentales

Curso de plantas ornamentales en modalidad presencial. Duracion
de 50 horas.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un maximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.

HH

$ 28.400,00

Curso en
cerdmica

Curso en ceramica. En modalidad presencial. Duracién de 50 horas.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méaximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.

HH

$31.100,00

Curso de
reposteria

Curso de reposteria en modalidad presencial. Duracién de 50 horas.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un maximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
deberé ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.

HH

$28.400,00

Formacion
artistica "Cuerpos
que cuidan ritmos

que sanan"

Proceso formativo que tiene como objetivo crear nuevos espacios en
los cuales las participantes obtengan aprendizajes que involucren la
musica, la danza y la expresion corporal, integradas con
acompafiamiento psicosocial y espacios de respiro con una
distribucion ~ por  modulos  establecidos a  continuacion:
Médulo 1. Conciencia y exploracion corporal
Mbdulo 2. Desarrollo de percepcion musical y percepcion sonora
Médulo 3. Celebracion ~de las  mujeres cuidadoras
Modalidad presencial. Duracién de 48 horas.

El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.

HH

$16.500,00
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VALOR UNITARIO
ESPECIFICACION TECNICA DESCRIPCION TECNICA UNIDAD
ITEM PRS%%l‘JIf(;I-Ig © (Detalle especificaci técnicas del el to, Marca, Serial, (Especifique mas detalles en caso de ser DE l(\:l(\:r(l).l':lgﬁ\DR cmlcmﬁ)UOEss TSC:S
ETC) necesario) MEDIDA (
APLICA)
Proceso formativo, dirigido a mujeres lideresas, que tiene como | El coste de este proceso formativo se realizara por hora
objetivo el fortalecimiento de capacidades en enfoque de género, | por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
participacion ciudadana y lectura territorial, con una distribucion por | conformado para un méximo de 30 participantes,
Formacion en moédulos establecidos a continuacién: | deberd incluir el equipo docente y el espacio para la
16 mecanismos de | Médulo 1 "Nuestro  Marco, Nuestros  Derechos" | realizacién de la actividad ya que sera dictada de HH 1 $16.500,00
participacion y Médulo 2 "El Poder de Participar" | manera presencial dentro de la Localidad de Bosa. e
cartografia Médulo  3:  "Entendiendo al Estado en la Localidad" | Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
Modulo 4: “Cartografiando nuestra realidad” | lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
Modalidad presencial. Duracion de 8 horas, distribuidas en 2 horas | deberé ser sometidas a consideracion y aprobacion del
por cada modulo. comité técnico.
El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
17 Taller de Taller de Cocreacion: “Decélogo de Liderazgo Inter local” dirigido a | realizacion de la actividad ya que seré dictada de HH 1 $16.500,00
Cocreacion mujeres. Duracion 8 horas. manera presencial dentro de la Localidad de Bosa. e
Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.
El coste de este proceso formativo se realizara por hora
Proceso de formativo a unidades productivas LBT, los contenidos | por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
Formacion a deberén  estar p(ientados a las siguien{es tgmélipas: conformgdo para un maximo de 30 par{icipan{es,
unidades Mt?du/o 1. servicio. ‘al cliente 'y eo{ucactén ﬂnapcterﬁa. debgra’ /pclwr el equipo docente y el espacio para la
18 productivas Mogu{o 2 marke_tmg digital y uso de herrar_n/_entas de mtel/gen_cta realizacién de Iq actividad ya que sera dictada de HH 1 $16.500,00
sectores sociales artificial aplicadas al fortalecimiento comercial. | manera presencial dentro de la Localidad de Bosa. e
Modulo 3 e(especifico), disefiado de acuerdo con la actividad | Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
econdmica y necesidades particulares de cada unidad productivo. | lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
Duracién de 48 horas. debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
comité técnico.
Proceso formativo resignificacion de espacios, los contenidos | El coste de este proceso formativo se realizara por hora
deberan estar orientados a las siguiente At visibilizacién | por persona, cada uno de los grupos de sesion estaré
del derecho a una vida libre de violencias para las mujeres LBT, | conformado para un maximo de 30 participantes,
mediante un proceso de identificacion de espacios inseguros. con | deberé incluir el equipo docente y el espacio para la
una distribucién por sesione: tablecidas a continuacion: | realizacion de la actividad ya que sera dictada de
Resignificacion de 1. Conceptos claves sobre cada una de las siglas de los sectores | manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
espacios sociales o ) ) o lLGBTI Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
insequros para 2. Identificacion de barreras 'y violencias institucionales | lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
19 sectores sociales | * Trémites administrativos y legales | debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del HH 1 $16.500,00
LBT -Espacios 4. Identificacion ~de  estereotipos  hacia mujeres  LBT | comité técnico.
Sequros y 5. Acceso a derechos y rutas de atencion a mujeres LBT | Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
Diversos 6. Intercambio de experiencias de mujeres LBT de la localidad o | intensidad horaria fiia, dado que el nimero de horas
circulos de la palabra. 7.Cartografias | sera definido de comun acuerdo entre las partes, con
barriales. base en la propuesta metodologica y operativa que
8. Circulos de la palabra presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacién del comité técnico.
Creacion integral de mural artistico comunitario interactivo (150 m? a
200 m? con enfoque de género, prevencion de violencias y
tecnologia de cédigos QR vinculados a testimonios sonoros (Incluye
diagnéstico, concrecién, produccion sonora, preparacion de
superficie y ejecucion artistica).
Debe incluir el diagnostico participativo inicial para la seleccion
concertada del espacio mural. Disefio y facilitacion de 3
espacios/talleres de co-creacion comunitaria (enfocados en diélogo
sobre contenidos, simbolos y prevencion del feminicidio). con una
duracion total de 12 horas. Preproduccion:
Guionizacion, convocatoria y seleccion de testimonios sonoros
comunitarios. Si ion de los el os simbdlicos e | El coste de este proceso formativo se realizara por hora
imégenes a plasmar. | por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
Produccién Sonora y Tecnologia Interactiva (Cédigos QR) | conformado para un méaximo de 30 participantes,
Produccién: Grabacién de voces y paisajes sonoros en territorio. | deberé incluir el equipo docente y el espacio para la
20 Creacion integral | Posproduccion: Edicion, sonorizacion, masterizacion, alojamiento | realizacion de la actividad ya que sera dictada de HH 1 $20.200,00
de mural artistico | digital y generacién de cddigos QR de atta durabilidad para | manera presencial dentro de la Localidad de Bosa. o
exteriores. Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
Acondicionamiento técnico de un érea estimada entre 150 m?y 200 | lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
m? de superficie lisa y plana): lavado, sellado e imprimacion. | debera ser sometidas a consideracin y aprobacion del
Aplicacién de capa base (fondeada). Preparacion de Superficie, | comité técnico.
Logistica y Materiales
Suministro completo de materiales e insumos de calidad profesional
para exteriores (pinturas, selladores, proteccion UV). Logistica,
andamios certificados, seguridad en alturas y elementos de
proteccion personal (EPP). Produccion Artistica e Intervencion Mural.
Disefio conceptual y estético del mural articulado con los testimonios
sonoros. Ejecucion de 2 jornadas de intervencion artistica mural
colaborativa y participativa con la comunidad. Integracion gréfica,
instalacion y pruebas de funcionamiento de los cédigos QR
interactivos en el muro.
2 Creacion integral | Creacion integral de mural artistico comunitario interactivo (250 m?a | El coste de este proceso formativo se realizara por hora HH 1 $26.400,00
de mural artistico | 300 m? con enfoque de género, prevencion de violencias y | por persona, cada uno de los grupos de sesién estard e
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VALOR UNITARIO
ESPECIFICACION TECNICA DESCRIPCION TECNICA UNIDAD
ITEM PRS%%l‘JIf(;I-Ig © (Detalle especificaci técnicas del el to, Marca, Serial, (Especifique mas detalles en caso de ser DE l(\:l(\:r(l).l':lgﬁ\DR cmlcmﬁ)UOEss TSC:S
ETC) necesario) MEDIDA (
APLICA)
tecnologia de codigos QR vinculados a testimonios sonoros (Incluye | conformado para un maximo de 30 participantes,
diagndstico, concrecién, produccion sonora, preparacion de | deberé incluir el equipo docente y el espacio para la
superficie y ejecucion artistica). realizacién de la actividad ya que sera dictada de
manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Debe incluir el diagndstico participativo inicial para la seleccion | Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de
concertada del espacio mural. Disefio y facilitacion de 3 | lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
espacios/talleres de concrecion comunitaria (enfocados en dialogo | debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
sobre contenidos, simbolos y prevencion del feminicidio). con una | comité técnico.
duracién total de 12 horas.
Preproduccion: ~ Guionizacion, convocatoria  y  seleccion  de
testimonios sonoros comunitarios. Si izacion de los )
simbdlicos e imégenes a plasmar.
Produccién Sonora 'y Tecnologia Interactiva (Cédigos QR)
Produccion: Grabacién de voces y paisajes sonoros en territorio.
Posproduccién: Edicion, sonorizacién, masterizacién, alojamiento
digital 'y generacion de codigos QR de afta durabilidad para
exteriores.
Acondicionamiento técnico de un area estimada entre 250 m?y 300
m? de superficie lisa y plana): lavado, sellado e imprimacion.
Aplicacion de capa base (fondeada). Preparacion de Superficie,
Logistica y Materiales
Suministro completo de materiales e insumos de calidad profesional
para exteriores (pinturas, selladores, proteccion UV). Logistica,
andamios certificados, seguridad en alturas y elementos de
proteccion personal (EPP). Produccion Artistica e Intervencion Mural.
Disefio conceptual y estético del mural articulado con los testimonios
sonoros. Ejecucion de 2 jornadas de intervencion artistica mural
colaborativa y participativa con la comunidad. Integracion gréfica,
instalacion y pruebas de funcionamiento de los cédigos QR
interactivos en el muro.
Proceso  formativo orientado a desarrollar metodologias
participativas como cartografia social, circulos de la palabra,
dinamicas grupales y ejercicios de socializacion de experiencias con
los siguientes contenidos: Sesiones orientadas al diagndstico El coste de este proceso formativo se realizara por hora
Fortalecimiento | participativo para la identificacion de las violencias basadas en 5 de I d ap tars
técnico de las género (VBG), empleando la cartografia  social por )P ersoga, cada uno ae los gru(f 08303 seft'(.)'? es! ra ra
capacidades Fortalecimiento técnico de las capacidades individuales y colectivas Zgge?'ram;c?uif Z;ae [:jl' omjggste © o esp:ciflp 2’;:2
individuales y de las mujeres en prevencion de violencias contra las mujeres y Ruta izacion de | q tp idad y A di tp da d
22 colectivas de las | Unica de Atencién; Herramientas conceptuales, normativas e realizacion ¢e la Ia::jrw a dyal qie S?{f dl(ciaBa © HH 1 $16.500,00
mujeres en institucionales para reconocer, prevenir y actuar frente a las Zane@ presencial dentro e la Localigad de Bosa
prevencion de violencias basadas en género. / ota 1: El gonlrall\zla d<7bera presfenlar[? op/c:oneslde
violencias contra | Construccion participativa de propuestas de intervencion para :g;r para esarlr%are proc;so ormativo, 55 glua;sl
las mujeres resignificar los espacios publicos priorizados. Las propuestas ebera ser sometidas a consideracion y aprobacion ael
deberan incluir la priorizacion del espacio a intervenir, justificacion comité técnico.
técnica basada en el diagndstico, tipo de accion a desarrollar y
contenido, poblacion involucrada y resultados esperados. Duracion
16 horas
Proceso formativo orientado a fortalecer los conocimientos y
herramientas para la prevencién del feminicidio y las violencias
contra las mujeres, dirigido a lideres, lideresas, colaboradores y
colaboradoras de entidades locales, asi como a la comunidad en
general, reconociendo sus diferencias y diversidades, a partir de los
16 afos de odad. El coste de este proceso formativo se realizaré por h
El diplomado contara con una intensidad total de 80 horas, con las P a por hora
) siguientes tematicas 2 abordar: | PO persona, cada uno derlo‘s grupos de sesion estara
Diplomado en Médulo I Fundamentacién y Marco Tedrico conformado para un méximo de 30 participantes,
p revenc/‘ény Médulo II.'. Marco  Legal 'y  Derechos  Humanos debgra’ fpcluir o equigq docente y el espaci_o para fa
2 abordaje de | syl 1l Hemamientas de Intervencion — Primeros Auiios | ™e2IZacion de la actividad ya que serd dictada de |y, 1 $16.500,00
violencias de Psicologicos (PAP) manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
género _contra las Moduo  IV:  Prevencion y  Transformacion  Social Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
mujeres Mbdulo V: Géneracidn de Estrategias y Acciones de Prevencién y grgar para desarrgl/ar el proceso fq;mahvo, los g'uales
Mitigacion ebef§ ser §ometldas a consideracion y aprobacion del
El diplomado deberé culminar con un conversatorio y ceremonia de comité técico.
certificacion, para lo cual se contemplarén dos panelistas con
experiencia en temas de Violencias contra las Mujeres y Violencias
Basadas en Género (VBG), que cuenten con reconocimiento
académico ylo social.
Programa de formacion de caracter itinerante y experiencial, E(I)fosetresg;e'aesézgocssodfeo;;nsatlya soesrs:hszs;zogggg
disefiado bajo enfoques pedagégicos lidicos y participativos en ’C) ong ma do' para lim méximg uge 30 par;icipan{es
FormacionEn | fotlaiinto d s capacisadee demosrces d b somda, | 22098 U l qupo cocerte y o spaco par I
24 Participacion incrementando su interés en los asuntos publicos y su incidencia ;saarlséﬁriglonreg(jné?alagte"r/:gzddgalaqﬁcz%z ddl;éafgogdae HH 1 $36.700,00
Ciudadana propositiva y critica a través de la participacion y la gestion Nota 1- Ep’ contratista debera presentar 2 opciones dé
organizada. La apuesta pedagdgica se fundamenta en tres ejes lugar ﬁara desarrollar el proceso formativo, los cuales
g?u’:fa‘/:;jes' Cultura Democratica, Cultura de Paz y Cultura debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
) comité técnico.
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VALOR UNITARIO
ESPECIFICACION TECNICA DESCRIPCION TECNICA UNIDAD
ITEM P';%%%ﬁ;g © (Detalle especificaci técnicas del el to, Marca, Serial, (Especifique mas detalles en caso de ser DE 22%?32‘; C(I)NNCII!'l\.IAI':JUOEss TSC:S
ETC) necesario) MEDIDA APLICA) (
)
Implementacion Diagnésti . I . PR
ruta integral de lagnqstlcq qgupacmna/ lnICIa./. herramtenta§ pstcotecnlgas y
25 empleablidad - entrevista individual para analizar competencias, expectativas y UN 1 $460.500,00
Ftapa 2 barreras de acceso al empleo.
Implementacion
ruta integral de Acompafiamiento grupal e individual en la definicién de un perfil
26 empleabilidad - ocupacional coherente con el mercado local. UN 1 $279.300,00
Etapa 2
El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un maximo de 30 participantes,
debera incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que sera dictada de
L " . manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Implementacion ;%r/r'leani:g Z’:xgﬂ%‘z‘? gfc,;g:;oii'o;gzs del;e,;a éonfﬁ;;:ign fos Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
27 ufa infegral de egrmanencia en el emy ‘/eo formal: comunicacr%n efectiva, trabajo ez lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales HH 1 $16.500,00
empleabilidad - perm Jucion ;e conﬂicti)s adaptabiidad e Yinteli é ncia debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del B
Etapa 3 qutgg /%"ageso e ’ P 9 comité técnico.
’ Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
intensidad horaria fija, dado que el nimero de horas
seré definido de comun acuerdo entre las partes, con
base en la propuesta metodoldgica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacién del comité técnico.
El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
. " . . conformado para un méximo de 30 participantes,
e s 7T 5 1 7 | s o o it  of et
A1. Competencias digitales y ofimatica: uso y apropiacion dé realizacion de la aclividad ya que serd dictada de
he}ramientas digitales, ofimética, correo eléctrénico plataformas de manera presencial dentro de la Localidad de Bosa
lmplgmentacién biisqueda g ’ de y empleo Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
28 gﬁzg;z%ﬁ;ge_ A?. Competencias te’cniclas y oficiqs con demanda Ioca{: atenlgién al glegjerrgasr; ggfr?g%/fsr aeIcg;‘;ﬁg:gé?g,rr;tgﬁofjcmafj HH 1 $16.500,00
Etapa 3 cllgnte y ventas, manejo de caja y datafono, manlpulac:or] ‘de comité téchico.
alimentos, C.u’dado, g de p e.r somas Y ofiios. Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
A3, Compe ,:;ao dlﬁlfaées ;V"" ";‘.’ - ana];{lca do dfft.‘/)s' intensidad horaria fia, dado que el nimero de horas
gg;gg?::afenvg ) esarrollo de software, disefio gréfico (para perfiles sera definido de comun acuerdo entre las partes, con
p . base en la propuesta metodoldgica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacién del comité técnico.
Implementacion
ruta integral de Remision laboral incluye: preparacion para la vinculacion, gestion y
& empleabilidad - articulacion empresarial, acompafiamiento, seguimiento y reporte UN ! $248.500,00
Etapa 4
Implementacion R . A . PR
ruta integral de Dlagnqstlcq qgupac:onal /nlctgl. herramlenta§ pstco[ecnlgas y
30 empleabilidad entrevista individual para analizar competencias, expectativas y UN 1 $455.700,00
inclusiva - Etapa 2 barreras de acceso al empleo.
Implementacion
ruta integral de Acompariamiento grupal e individual en la definicion de un perfil
& empleabilidad ocupacional coherente con el mercado local. un ! $333.700,00
inclusiva - Etapa 2
El coste de este proceso formativo se realizara por hora
por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
conformado para un méaximo de 30 participantes,
deberé incluir el equipo docente y el espacio para la
realizacién de la actividad ya que seré dictada de
L " . manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
Implementacion gqu'l’,’:ni':g ?:ﬁgg;%ess, gi)acr}g:;oilfozglags del;er;a f:"fs;ef:ign fos Nota 1: El contratista deberé presentar 2 opciones de
32 uta infegral de grmanencia en el emy ‘Ieo formal: comunicac%n efectiva, trabajo e% lugar para desarrolar el proceso formativo, los cuales HH 1 $16.500,00
empleabilidad g wivo,  resolucion (ﬁ; conﬂictbs adaptabilidad e }nteli éncia debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del e
inclusiva - Etapa 3 eZwI; féna/ , P 9 comité técnico.
. Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
intensidad horaria fiia, dado que el nimero de horas
sera definido de comun acuerdo entre las partes, con
base en la propuesta metodoldgica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacién del comité técnico.
El coste de este proceso formativo se realizara por hora
Formacion Habilidades laborales especificas el cual debera contar | por persona, cada uno de los grupos de sesion estara
con los siguientes contenidos de acuerdo a cada linea: | conformado para un maximo de 30 participantes,
A1. Competencias digitales y ofimatica: uso y apropiacion de | debera incluir el equipo docente y el espacio para la
Implementacién herramientas digitales, ofimética, correo electronico y plataformas de | realizacion de /q actividad ya que se_ré dictada de
1uta integral de busqueda de empleo. | manera presencial dentro de la Localidad de Bosa.
33 empleabilidad A2. Competencias técnicas y oficios con demanda local: atencién al | Nota 1: El contratista debera presentar 2 opciones de HH 1 $16.500,00
. ! cliente y ventas, manejo de caja y datafono, manipulacion de | lugar para desarrollar el proceso formativo, los cuales
inclusiva - Etapa 3 alimentos, cuidado de personas y oficios. | debera ser sometidas a consideracion y aprobacion del
A3. Comy ias digitales avanzadas: analitica de datos, | comité técnico.
programacion y desarrollo de software, disefio gréfico (para perfiles | Nota 2: Para el proceso formativo no se establece una
con base previa). intensidad horaria fija, dado que el nimero de horas
seré definido de comun acuerdo entre las partes, con
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Vicerrectoria Académica
Oficina de Extensién

VALOR UNITARIO
ESPECIFICACION TECNICA DESCRIPCION TECNICA UNIDAD
ITEM Pg%%%%g © (Detalle especificaci técnicas del el to, Marca, Serial, (Especifique mas detalles en caso de ser DE 22%?32‘; C&NCII!MEUOESS ;I'SC:S
ETC) necesario) MEDIDA APLICA)
base en la propuesta metodoldgica y operativa que
presente el contratista, la cual debera ser sometida a
consideracion y aprobacion del comité técnico.
Implementacion
34 ruta integral de Remision laboral incluye: preparacion para la vinculacion, gestion y UN 1 $248.500,00
empleabilidad articulacion empresarial, acompafiamiento, seguimiento y reporte R
inclusiva - Etapa 4
-
Jefe Oficina de Extension —-IDEXUD
Universidad Distrital Francisco José de Caldas
NOMBRE CARGO FIRMA
Proyect David Crespo CPS - Tec. Area PMO
Dz,
Vobo Licitaciones e Jeferson Parra CPS - Coord. Area PMO et
Invitacién Directa

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a la norma y disposiciones legales y/o técnicas por lo
tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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